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CONVOCAGAO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM VAGA

A Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP), no uso de suas atribuigdes, torna publica a convocagado do(s) candidato(s) relacionado(s) no
Anexo | para fins de manifestacdo de interesse nas vagas de lotacdo, disponiveis no Quadro de Vagas do item 2.1 deste Edital.

1. DA LOTACAO

1.1. A escolha de lotagdo quanto as vagas dispostas no Quadro de Vagas do item 2.1 deste Edital, levard em consideragdo a reserva para
candidatos com Deficiéncia e Pretos, Pardos e Indigenas, de acordo com os itens 6, 7 e 8 do Edital n2 52/2022, obedecendo e respeitando a
ordem de classificagdo estabelecido na tabela abaixo:

Critério de Preenchimento

Ordem de convocagdo, de . s .
g Lista de origem - Ordem de Classificacdo (e assim
acordo com o surgimento de
sucessivamente)
vaga nova por cargo

19 Ampla concorréncia — 19

20 Ampla concorréncia — 22

3e Reserva de vaga para Negros — 12

40 Ampla concorréncia — 3¢

59 Reserva de vaga para Deficientes — 12

1.1.1. Os critérios para o preenchimento das vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia e Pretos, Pardos e Indigenas obedecerdo
aos dispostos nos itens 5.5.1, 5.6.1 e 5.7.1 e seus respectivos subitens, do Edital n2 52/2022.

1.1.2. Os candidatos convocados, conforme Anexo |, poderdo optar por:
1.1.2.1. Manifestar seu interesse em ser nomeado, mediante envio do termo disponivel no portal de concursos junto a
publicagdo deste Edital. Uma vez manifestado o interesse, no prazo estipulado neste documento, por meio do Anexo Il — Termc
de Interesse de Nomeacdo, ndo serad permitida, em hipdtese alguma, a alteragdo da opcdo; ou

1.1.2.2. Ndo manifestar interesse em ser nomeado para vaga disponivel no local indicado no Quadro de Vagas do item 2.1 dest:
Edital, permanecendo na mesma posicdo da lista de classificagdo, considerando que a(s) vaga(s) sdo para cdmpus diversos dos
que houve vagas no Edital 52/2022; ou

1.1.2.3. Declinar definitivamente da vaga, por meio do envio do formulario digitalizado, disponivel no portal de concursos juntc

a publicagdo deste Edital. O candidato que optar pela desisténcia definitiva serd excluido do concurso publico definitivamente.

1.1.3. Dos candidatos convocados, serdao nomeados os candidatos melhores classificados que manifestarem interesse pelas vagas nos

campus, no prazo estipulado. Apds a nomeagdo, em caso de desisténcia, sera excluido da fila a qual se encontrava.

1.1.3.1. Ficard a critério da Diretoria de Gestdo de Pessoas a lotagdo do candidato, conforme a disponibilidade de vagas,
respeitada a convocagdo, a ordem de classificacdo dos candidatos e sua preferéncia preenchida no Anexo Il.

1.1.3.2. Os demais candidatos, que mesmo manifestando interesse pelas vagas, ndo forem nomeados devido ao esgotamento
delas, permanecerdo na lista do concurso publico, conforme classificagdo.

1.1.3.3. O IFSP se resguarda ao direito de nomear o(s) candidato(s) melhor(es) classificado(s) no caso de ndo haver nenhum
candidato interessado pela vaga ofertada.



1.1.4. Dos candidatos convocados, serdo nomeados os candidatos melhores classificados que manifestarem interesse pelas vagas nos

campus, no prazo estipulado.

1.1.4.1. Ficara a critério da Diretoria de Gestdo de Pessoas a lota¢cdo do candidato, conforme a disponibilidade de vagas,

respeitada a convocagdo, a ordem de classificagdo dos candidatos e sua preferéncia preenchida no Anexo Il.

1.1.4.2. Os demais candidatos, que mesmo manifestando interesse pelas vagas, ndo forem nomeados devido ao esgotamento
delas, permanecerdo na lista do concurso publico, conforme classificacdo.

1.1.4.3. O IFSP se resguarda ao direito de nomear o(s) candidato(s) melhor(es) classificado(s) no caso de ndo haver nenhum

candidato interessado pela vaga ofertada.

1.1.5. Sera admitida a escolha por representante legal do candidato, mediante apresentagdo de procuragdo por instrumento publicc
ou particular, especifica para tal fim, estar acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato e de seu
representante, devidamente autenticadas, as quais serao retidas.

1.1.5.1 O candidato que se fizer representado assumira total responsabilidade pela escolha realizada pelo seu procurador,

arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.2. Apds a recepgdo dos termos, a Diretoria de Gestdo de Pessoas fara a analise e elaborara as listas com as opgdes escolhidas pelos
candidatos, considerando a classificacdo do candidato e ainda respeitando os critérios do item 1.1 e seus subitens. Para dar maior

transparéncia, emitird um documento informando o resultado.
2. DAS VAGAS

2.1 Todas as vagas destinadas para a escolha dos candidatos constantes no Anexo | estdo dispostas no Quadro de Vaga a seguir:

Qtd. CARGO NiVEL LOTAGAO DA VAGA
1 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO DI-01 GUARULHOS
1 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO DI-01 ITAQUAQUECETUBA
1 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO DI-01 PIRITUBA
2 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO DI-01 SALTO
1 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO DI-01 SUZANO

3. DA FORMA E DATA PARA ESCOLHA DA VAGA DE LOTAGAO

3.1. Os candidatos constantes no Anexo | deste Edital estdo convocados a manifestar interesse em um ou mais campus, por ordem
de preferéncia, de acordo com os critérios do presente documento e do Edital n2 52/2022 e suas retificacdes.

3.2. Os candidatos que tiverem interesse pela vaga, deverdo encaminhar o formulario disponivel no portal de concursos, na mesma
se¢do da publicacdo deste Edital, devidamente preenchido, assinado e digitalizado, impreterivelmente, até o dia 13/6/2024,
exclusivamente para o e-mail convocacaoconcurso@ ifsp.edu.br.

3.3. Formularios recebidos apds a data estabelecida, preenchidos incorretamente ou sem assinatura, por quaisquer motivos
alegados pelo candidato, ndo serdo considerados.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. As nomeacdes serdo publicadas no Diario Oficial da Unido (se¢do 2) e os demais procedimentos e documentos necessarios para ¢
posse dos candidatos serdo informados pelos setores de Gestao de Pessoas dos campus ou Reitoria, em contato posterior, feito por
meio de telegrama postal e/ou e-mail.

4.2 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo IFSP.



documento assinado digitalmente
Guilherme Oliveira Leite
Diretor de Gestdo de Pessoas

ANEXO |
CANDIDATOS CONVOCADOS POR CARGO E POR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Concorréncia - AC: Ampla Concorréncia; PPI: Pretos, Pardos e Indigenas e PCD: Pessoas com Deficiéncia

Cargo: Assistente em Administra¢do — Camp/ Guarulhos, Itaquaquecetuba, Pirituba, Salto (2) e Suzano

Ordem de escolha da vaga Concorréncia Vaga do cargo lista geral
12 AC 192
20 PCED/ACH 202
3¢ AC 212
40 AC 222
50 PPI 23
6o AC 248

* Ndo ha mais candidatos PCD homologados, vaga revertida para AC

12 MARINA NORIKO NOGUCHI

20 ISAIAS ALESSANDRO RIBEIRO VEIGA
3¢ MATHEUS PHILIPPE DA SILVA ROSA
42 JULIANA FRANCISCA DA C DE SA
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