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CONVOCAGAO PARA MANIFESTAGAO DE INTERESSE EM VAGA

A Diretoria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes, torna publica a convocagdo dos candidatos relacionados no Anexo I, para

escolha das vagas de lotagdo, disponiveis no Quadro de Vagas do item 2.1 deste Edital.
1. DALOTACAO

1.1 A escolha de lotagdo quanto as vagas dispostas no Quadro de Vagas do item 2.1 deste Edital levara em consideragdo a reserva
para candidatos com Deficiéncia e Negros, de acordo com os itens 6 e 8 do Edital n° 360/2023, obedecendo e respeitando a ordem de

classificacdo estabelecido na tabela abaixo:

Critério de Preenchimento

Ordem de convocacdo, de . == .
¥ Lista de origem - Ordem de Classificagdo (e assim
acordo com o surgimento de
sucessivamente)
Vaga nova por cargo

12 Ampla concorréncia — 12

22 Ampla concorréncia — 22

3e Reserva de vaga para Negros — 19

49 Ampla concorréncia — 3¢

5¢ Reserva de vaga para Deficientes — 12

1.1.1 Os critérios para o preenchimento das vagas reservadas para Negros ¢ Pessoas com Deficiéncia obedecerao aos dispostos
nos itens 6 ¢ 8 do Edital n® 360/2023.

1.1.2 O candidato convocado podera optar por:

1.1.2.1 Manifestar seu interesse em ser nomeado, devendo indicar, por ordem decrescente de preferéncia (ou seja, o
primeiro sera o local de maior preferéncia dentre os indicados no Quadro de Vagas do item 2 deste edital para o cargo ao
qual concorreu). Uma vez manifestado o interesse, no prazo estipulado neste documento, por meio do Anexo II — Termo

de Interesse de Nomeagdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a alteragdo da opcao; ou

1.1.2.2. Nao manifestar interesse em ser nomeado para vaga disponivel no local indicado no Quadro de Vagas do item
2.1 deste Edital, permanecendo na lista geral do edital, conforme classificagdo e ordem descrita no item 1.1, sem

qualquer prejuizo, configurando-se sua desisténcia provisoria.

1.1.3. Dos candidatos convocados, serdo nomeados os candidatos melhores classificados que manifestarem interesse pelas

vagas nos campus, no prazo estipulado.

1.1.4. Ficard a critério da Diretoria de Gestdo de Pessoas a lotagdo do candidato, conforme a disponibilidade de vagas,
respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos e sua preferéncia preenchida no Anexo l;

1.1.4.1. Os demais candidatos, que mesmo manifestando interesse pelas vagas, ndo forem nomeados devido ao esgotamento
delas, permanecerdo na lista geral do edital, conforme classificacdo e ordem descrita no item 1.1, sem qualquer prejuizo,
configurando-se sua desisténcia provisoria.

1.1.5. Sera admitida a escolha por representante legal do candidato, mediante apresentacdo de procuragdo por instrumento

publico ou particular, especifica para tal fim, estar acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato e



de seu representante, devidamente autenticadas, as quais serdo retidas.

1.1.6. O candidato que se fizer representado assumird total responsabilidade pela escolha realizada pelo seu procurador,

arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.1.7. Apds a recepgdo dos termos, a Diretoria de Gestdo de Pessoas fara a analise e elaborara as listas com as opgdes
escolhidas pelos candidatos, considerando a classificacdo do candidato e ainda respeitando os critérios do item 1.1 e seus

subitens. Para dar maior transparéncia, emitird um documento informando o resultado.
2. DAS VAGAS

1. Todas as vagas destinadas para a escolha dos candidatos constantes no Anexo I estdo dispostas no Quadro de Vagas a seguir:

01 TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MECANICA DI-01 REGISTRO

3.DAFORMA E DATA PARA ESCOLHA DA VAGA DE LOTACAO

3.1. Os candidatos constantes no Anexo I deste Edital estdo convocados a manifestar interesse em um ou mais campus, por ordem de

preferéncia, de acordo com os critérios do presente documento e do Edital n® 360/2023 e suas retificagdes.

3.2. Os candidatos que tiverem interesse pela vaga deverdo encaminhar o formulario disponivel no portal de concursos, na mesma se¢ao
da publicag@o deste Edital, devidamente preenchido, assinado e digitalizado, impreterivelmente, até o dia 29/4/2024, exclusivamente

para o e-mail convocacaoconcurso@ifsp.edu.br.

3.3. Formularios recebidos apds a data estabelecida, preenchidos incorretamente ou sem assinatura, por quaisquer motivos alegados

pelo candidato, nao serdo considerados.
4. DISPOSICOES FINAIS

4.1 As nomeagdes serdo publicadas no Didrio Oficial da Unido (se¢do 2) e os demais procedimentos e documentos necessarios para a
posse dos candidatos serdo informados pelos setores de Gestdo de Pessoas dos campus ou Reitoria, em contato posterior, feito por

meio de telefone e/ou e-mail.

4.2 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo IFSP.

documento assinado digitalmente

Guilherme Oliveira Leite
Diretor de Gestdo de Pessoas

ANEXO1I
CANDIDATOS CONVOCADOS POR CARGO E POR ORDEM DE ESCOLHA DA VAGA

Concorréncia: AC: Ampla Concorréncia, PP: Pessoas Negras e PCD: Pessoas com Deficiéncia

Cargo: Técnico de Laboratério/Area: Mecénica (Campus Registro )

1° AC 1* (Lista geral)




CLASSIFICACAO

29 FELIPE MOARES ABRAHAO
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