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PROCESSO SELETIVO DE COORDENADOR DE TUTORIA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL(UAB)

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — IFSP torna publica, por meio do presente Edital, a
abertura das inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado para COORDENADOR DE TUTORIA, no ambito do Programa Universidade Aberta
do Brasil (UAB/CAPES), em conformidade com a Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n? 183, de 21 de outubro de
2016, a Portaria CAPES n? 102, de 10 de maio de 2019, e as normas estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo sera regido por esse Edital, registrado no Processo Eletronico n2 23305.007038.2022-06.

1.2 A presente selegdo serd executada pelo Colegiado do Curso de Licenciatura em Pedagogia e EPT, sob supervisdo da Coordenagdo-
Geral da UAB do IFSP, ficando impedida a participagdo no processo seletivo de conjuge/companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade de até 32 grau dos integrantes do Colegiado.

1.3 Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata naintegra as suas disposigoes.

1.4 A participagdo no programa do presente Edital ndo implicara redugdo das atividades normalmente desempenhadas pelo candidato na
sua instituicao de origem.

1.5 Conforme a Portaria CAPES n2 183, de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB n3o poderdo ser acumuladas com bolsas cujo
pagamento tenha por base a Lei n? 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagdo proépria.

1.6 A aprovagdo e a convocagdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessdao de
bolsa do Sistema UAB na modalidade de COORDENADOR DE TUTORIA, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade
orcamentdria da CAPES, de forma que o candidato esta ciente de que, se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso
devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato convocado serdo suspensas, considerando que o
recebimento da bolsa concedida pela CAPES ndo gera vinculo empregaticio com o IFSP ou CAPES.

1.7 Duvidas sobre o processo seletivo poderdo ser encaminhadas para o e-mail uab@ ifsp.edu.br
2. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MiNIMOS
2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para COORDENADOR DE TUTORIA.
2.2 Sdo pré-requisitos para concorrer as vagas:
2.2.1 Ser professor concursado em efetivo exercicio do quadro do IFSP ;

2.2.2 Ter experiéncia minima comprovada de 3 (trés) anos no magistério superior ou formagdo minima em nivel de mestrado e
experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

2.2.3 N3o estar em gozo de licenca e/ou afastado de suas atividades profissionais;
2.2.4 N3o estar ocupando cargo de direcdo (CD);
2.2.5 Ter experiéncia em tutoria em curso na modalidade EaD de, no minimo, 24 meses;
2.3 Os candidatos serdo convocados para assumir a vaga, observando-se a estrita ordem de classificagao.

2.4 A convocagdo sera realizada pelo endereco de e-mail informado na inscrigdo. A falta de resposta ao e-mail de convocagdo em até 48
horas podera ser considerada como desisténcia e liberagdo para inicio do préoximo candidato classificado.

2.5 O ndo atendimento as disposi¢cdes deste edital, bem como o ndo cumprimento dos prazos estabelecidos, implicara a imediata
substituicdo do candidato selecionado pelo préximo classificado.



3. DAS INSCRICOES E DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricdes serdo recebidas Unica e exclusivamente por meio de formulario eletrénico, disponivel

https://concursopublico.ifsp.edu.br/, conforme cronograma indicado no Quadro I.

Quadro | - Cronograma do Processo Seletivo

Publicacdo do Edital 05/05/2022
Inicio das Inscri¢Ges 05/05/2022
Final das Inscri¢cdes 06/06/2022
Divulgacdo da relagdo de inscritos 07/06/2022
Resultado da Etapa 1 - Analise Experiéncia Profissional em EAD 15/06/2022

Recursos contra o Resultado da Etapa 1

16 a 19/06/2022

Resultado da anadlise dos recursos da Etapa 1 21/06/2022
Publicacido das datas e horarios da realizagdo das Entrevistas - Etapa 2 ||21/06/2022
Resultado Preliminar 27/06/2022
Recursos contra o Resultado Preliminar 28 e 29/06/2022
Resultado da analise dos recursos do Resultado Preliminar 30/06/2022
Homologacdo do Resultado Final 30/06/2022

3.2 Nado serdo aceitas inscrigdes por e-mail ou qualquer outra forma diferente da prevista neste edital.

no enderego

3.3 O IFSP ndo se responsabilizara pela solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informagdes e envio dos documentos adequados, ficando
estabelecido que, no ato de inscrigdo, este tenha o conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os

requisitos.

3.5 Caso o candidato preencha mais de uma vez o formulario de inscrigdo, serad considerado apenas o ultimo envio.

3.6 No ato de inscri¢do, o candidato deve anexar os seguintes documentos digitalizados e legiveis (separados em um arquivo para cada

documento solicitado), salvos em extensdo .pdf com, no maximo, 2MB:

a) Cépia do RG e CPF;

b) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpg.br), atualizado nos ultimos 30 dias e vinculado ao identificador ORCID;

c) Diploma de curso de licenciatura;

d) Comprovante(s) de Experiéncia minima no magistério superior, conforme item 2.2.2;

d) Diploma(s) de Mestrado e/ou Doutorado, conforme item 2.2.2;



e) Certificado(s) de Formacdo, Capacitagdo ou Aperfeicoamento realizado em curso para atuagdo em EaD com carga hordria minima de
30 horas, conforme Quadro Ill.

f) Comprovante(s) de experiéncia em cursos na modalidade EaD, conforme Quadro Il (E1 a E3).

3.7 Os candidatos poderdo interpor recursos, nas datas previstas no Quadro |, no enderego https://concursopublico.ifsp.edu.br/, por
meio do preenchimento do formulario eletronico. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou diferentes da forma
prevista neste item.

3.7.1 Da decisdo que negar, no todo ou em parte o recurso, caberd recurso a CAPES unicamente nos casos em que o candidato questionar
a legalidade das regras do processo seletivo, e desde que demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da
entidade que realizou o processo seletivo (conforme §12, do art. 52 da Portaria CAPES n2 102/2019).

3.8 Para concorrer as vagas, o candidato devera ainda, sob pena de elimina¢do e/ou desligamento da fungdo, enquadrar-se no seguinte
perfil:

3.8.1 Ndo exceder 60 horas de trabalho semanal, quando somada a disponibilidade deste edital com as demais jornadas do candidato;
3.8.2 Possuir, previamente, habilidade e acesso ao uso de computadores com conectividade a Internet;

3.8.3 Possuir, previamente, habilidade no uso de ferramentas como e-mail, conferéncia web, chat, férum, Ambiente Virtual de
Aprendizagem Moodle, e ferramentas de comunicagao como WhatsApp e Telegram;

3.8.4 Ter disponibilidade para atender as convocagbes da Coordenac¢do de Curso ou Coordenagao-Geral da UAB;
3.8.5 Ter disponibilidade para participar de webconferéncias;
3.8.6 Ter disponibilidade para realizar viagens, quando necessario.

4 DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNGAO E DA REMUNERAGAO

4.1 As atividades desempenhadas pelo COORDENADOR DE TUTORIA da UAB devem ser cumpridas em um periodo de 20 (vinte) horas
semanais.

4.2 As principais atribuicdes do COORDENADOR DE TUTORIA sdo:

a) coordenar e acompanhar as ac¢des dos tutores;

b) apoiar os tutores das disciplinas no desenvolvimento de suas atividades;

c) supervisionar e acompanhar as atividades do ambiente virtual de aprendizagem (AVA);

d) acompanhar os relatdrios de regularidade dos alunos;

e) acompanhar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades;

f) analisar com os tutores os relatérios das turmas e orientar os encaminhamentos mais adequados;
g) supervisionar a aplicagdo das avaliagdes;

h) dar assisténcia pedagdgica aos tutores das turmas;

i) supervisionar a coordenacdo das atividades presenciais.

4.3 Ao assumir a fungdo na condicdo de bolsista, o candidato selecionado também estara ciente de que:

a) Deverd ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso e cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fungdo na
qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa, bem como apresentar documentagdo mensal
relativa a execugdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

b) Podera ser convocado a participar de reuniGes, de carater administrativo e pedagdgico, solicitadas por Coordenagdo de Curso, Reitoria
ou UAB/CAPES, sendo condicionantes para a permanéncia no Programa;

c) Deverd comunicar com antecedéncia de no minimo 15 dias, a Coordenagdo do Curso, o interesse em desligar-se do Programa, ficando
sua liberagdo sujeita a sua substituicdo;

d) Devera zelar pelo patrimoénio tangivel e intangivel do IFSP, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores
institucionais;

e) Devera acatar todas as orientagdes do IFSP, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos
solicitados, bem como participar das reuniGes promovidas pela Coordenagdo do Programa;



f) Devera comprovar desempenho satisfatério em Avaliagdo de Desempenho, consoante as normas definidas pelo IFSP.

4.4 A remuneragdo serd realizada por meio de bolsa, de cardter temporario, a ser depositada em conta corrente posteriormente
fornecida pelo(a) candidato(a) selecionado(a).

4.4.1 De acordo com a Portaria CAPES n2 183, de 21/10/2016 e e Portaria CAPES n? 15, de 23 de janeiro de 2017, para a fung¢do de
Coordenador de Tutoria serdo concedidas bolsas nos seguintes valores, de acordo com a experiéncia e formagao:

Quadro Il — Valor da bolsa UAB/Capes

Fungdo Valor Requisitos minimos

Coordenador de Tutoria | ||R$1.300,00 |[Experiéncia minima comprovada de 3 (trés) anos no magistério superior

Coordenador de Tutoria Il |R$1.100,00 |[Formagio minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior

4.4.2 As bolsas serdo pagas com referéncias mensais, durante o periodo de vincula¢do do bolsista.

4.5 O pagamento das bolsas ndo é realizado pelo IFSP, ficando desde ja cientes os eventuais selecionados (implicando concordancia na
inscricdo deste processo seletivo) de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento, e eventuais atrasos, sera da Fundagdo
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

5 DA SELECAO

5.1 O processo de sele¢ao dar-se-a em duas etapas classificatérias e eliminatdrias:
a) Etapa 1 (peso 4), composta por analise curricular; e

b) Etapa 2 (peso 6), entrevista.

5.2 Na Etapa 1, sera realizada a andlise curricular e a pontuacdo da formacdo, da experiéncia e da atuacdo em EaD, e poderdo ser
classificados até quatro vezes o nimero de vagas para a segunda fase.

5.3 A Etapa 2, de entrevista, avaliara os seguintes itens:

a) avaliacdo do interesse pela instituicdo;

b) disponibilidade para atividades presenciais;

c) avaliagdo da fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade;
d) defesa coerente dos dados apresentados no curriculo;

e) experiéncia em EaD, principalmente em agdes de tutoria, coordenacgdo de tutoria e uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle
com o papel de professor.

5.3.1 Serd atribuida uma nota de zero a dez (10,0) e serd considerado eliminado no processo seletivo o candidato que obtiver nota
inferior a cinco (5,0) na Etapa 2.

5.4 Na Etapa 1, serdo consideradas para analise as documentagdes comprobatdrias anexadas pelos candidatos no momento da inscri¢do
e que comprovem atuag¢do, conforme pontuagdo indicada no Quadro lll:

Quadro Il - Pontuagdo da Analise Curricular

Pontuagdo

Itens Documento Comprobatério L .
Maxima

Declara¢des emitidas pela instituicdo e/ou
outros documentos oficiais que indiquem 25,0
claramente a experiéncia.

E1 - Experiéncia em coordenacdo de tutoria em cursos técnicos, graduagdo
ou pos-graduagdo, na modalidade a distancia: 01 (um) ponto por més.




Declaragdes emitidas pela instituicdo e/ou
outros documentos oficiais que indiquem 10,0
claramente a experiéncia.

E2 - Experiéncia em tutoria em cursos técnicos, graduagdo ou pds-
graduagdo, na modalidade a distancia: 0,25 ponto por més.

E3 - Experiéncia como Professor Formador ou Pesquisador em cursos Declara¢des emitidas pela instituicdo e/ou
técnicos, graduagdo ou pds-graduagdo, na modalidade a distancia: 0,5 outros documentos oficiais que indiquem 10,0
ponto por més. claramente a experiéncia.

Al - Formagao, Capacitagdo ou Aperfeicoamento realizado em curso para ||Certificados ou Declaragao emitida pela
atuacdo em EaD com carga horaria minima de 30 horas: 0,5 ponto por instituicdo que indiquem claramente a 5,0
curso finalizado e aprovado. formacgao.

5.4.1 Para comprovacgdo da experiéncia profissional serdo aceitos os seguintes documentos:

a) Para comprovacgdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, sera aceita copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
da pagina em que se encontra o numero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o
respectivo periodo de trabalho; ou contrato de prestagdo de servicos de profissional autdnomo (desde que esteja explicito o cargo, o
periodo e o nivel da atuagdo);

b) Para comprovagdo de experiéncia profissional em 6érgdo publico, sera aceita certiddo ou declaragdo, expedida pelo érgdo publico
competente com a devida identificagdo do emissor.

c) Bolsistas e-Tec/UAB/Capes: preferencialmente, pelo Relatério de Bolsas recebidas extraido do site do FNDE ou CAPES (serd
contabilizado um més para cada bolsa paga, conforme histérico de pagamento de bolsas), ou declaragdo da chefia imediata, ou drgao
competente, contendo periodo e nivel de atuagdo.

5.5 Toda a pontuag¢do do candidato na Andlise Curricular sera aferida a partir da pontuagdo declarada pelo préprio no Formulario de
Inscrigdo. A pontuacgdo estara sujeita a revisdo, sendo descontados os pontos ndo comprovados nos documentos anexados.

5.6 A Comissdo de Selegdo poderd, a qualquer tempo, atualizar a classificagdo dos candidatos ao identificar inconsisténcias entre a
pontuacdo informada no ato da inscrigdo e a comprovacgdo pela documentacgdo.

5.7 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em
qualguer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico;
c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5.8 Sdo critérios de desempate:

a) Maior idade (de acordo com o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n2 10.741/03);

b) Maior pontuagdo na entrevista.

5.9 O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico https://concursopublico.ifsp.edu.br/.

6 DOS ATOS DE ADMISSAO COMO BOLSISTA

6.1 No ato de convocagdo para assumir a vaga de coordenador de tutoria da UAB, o candidato devera apresentar, no prazo de 48 horas a
partir da convocagdo, os seguintes documentos (separados em um arquivo para cada documento solicitado), salvos em extensdo .pdf
com, ho maximo, 2MB:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Comprovantes de experiéncia no magistério no ensino superior (conforme item 3.8.2 deste Edital);



c) Comprovantes de experiéncia em EaD e certificados, conforme Quadro lI.

d) Diploma(s) de graduagao;

e) Diploma(s) de pods-graduagdo;

f) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpq.br), atualizado nos dltimos 30 dias e vinculado ao identificador ORCID;

g) Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do bolsista UAB/CAPES, devidamente preenchida e assinada (modelo sera fornecido
no ato de convocagdo);

h) Declara¢do de Pagamento de Bolsas UAB, devidamente preenchida e assinada (modelo sera fornecido no ato de convocagdo).

6.2 A ndo apresentagdo dos documentos comprobatdrios indicados no ato de admissdo, no prazo estipulado, implicarad na perda da
vaga.

7 DISPOSICOES GERAIS
7.1 O processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, a contar da data da homologac&o do resultado final.

7.2 Conforme o Art. 32 da Portaria CAPES n2 102/2019, o processo seletivo para atuacio dos bolsistas podera ser mantido/prorrogado
até o prazo maximo de 04 (quatro) anos.

7.3 0O ndo cumprimento a contento das atividades de sua fung¢do implicara o desligamento imediato do bolsista do programa.
7.4 Eventuais mudangas neste edital serdo realizadas por meio de retificagdo ou editais complementares.

7.5 A qualgquer tempo, este Edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico,
sem que isso implique direito a indeniza¢do de qualquer natureza.

7.6 Casos omissos serao julgados pela Comissdo de Sele¢dao responsavel por este edital.

Sdo Paulo, 06 de maio de 2022.

(Assinado digitalmente)
Silmario Batista dos Santos

Reitor
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